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Acverdo de Terminacién Anticipada No. 18 de 2023 celebrado entre el Jefe del
Area de Seguimiento y Renta y Campo Corredores S.A.

Entre nosotros, Camilo Enrique Ortegon Ortiz, identificado como aparece al pie
de la correspondiente firma, Representante Legal Suplente! y Jefe del Area de
Seguimiento (E) de la Bolsa Mercantil de Colombia (en adelante “BMC”) en
desarrollo de las facultades previstas por el articulo 2.5.2.3.1.2 del Reglamento
de Funcionamiento y Operacion de la BMC, (en adelante el “Reglamento”), por
una parte, y por la otra, Magali Ovallos Gaona, identificada con C.C. 37.750.835
quien actia como Representante Legal Suplente de Renta y Campo
Corredores S.A. (en adelante Reyca), hemos convenido celebrar el presente
Acuerdo de Terminacion Anticipada (en adelante “ATA” o el “Acuerdo”), el
cual se rige por lo dispuesto en el articulo 2.5.2.3.1. y siguientes del Reglamento:

1. Antecedentes:

Reyca a través de comunicacion REYCA-2023-0062 del 21 de junio de 2023,
solicité a la Secretaria de la Cdmara Disciplinariad, “la celebracién de una
audiencia para analizar la posibilidad de llevar a cabo un Acuerdo de Terminacion
Anficipada - ATA denfro del expediente citado en referencia, para los siguientes hechos
que se adelanta actualmente en contfra de RENTAY CAMPO CORREDORES S.A. —=REYCA
S.A.(..)."

Lo anterior, encontradndose denfro del término del articulo 2.5.2.3.2.4, segun correo
electronico de 21 de junio de 2023, enviado por la Dra. Gloria Lucia Cabieles Caro,

! Facultades como Representante Legal publicadas en la pdgina web de la Superintendencia Financiera de
Colombia “De acuerdo con el literal i, del numeral 1 del articulo 41 de los Estatutos Sociales, el funcionario fue
designado por la Junta Directiva con facultades de representacion legal para Unica y exclusivamente las
actividades que tengan relacién con las funciones propias de su cargo segun lo establecido en el Reglamento
de Funcionamiento y Operacion de la Bolsa Mercantil. Las facultades de representacion del Representante
legal para actuar en calidad de Jefe del Area de Seguimiento de la BMC se limitan a la ejecucién de dicho
encargo, (...)" https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/simev/registro-nacional-de-valores-y-emisores-rnve-
80102

2 Reglamento Arliculo 2.5.2.3.1.- Naturaleza del acuerdo de terminacién anficipada. “El acuerdo de
terminaciéon anticipada (ATA) es un mecanismo que permite ponerle fin anticipadamente al proceso
disciplinario, sin necesidad de surtir las etapas previstas en el Reglamento para su decision.

El acuerdo de terminacién anticipada implica que entre el investigado y el Jefe del Area de Seguimiento haya
consenso en relacién con la sancidn a imponer, por los hechos e infracciones investigados.

El acuerdo de terminacion anticipada, para todos los efectos legales y reglamentarios, tiene la naturaleza
juridica de una transaccién, en los términos y con los efectos previstos por el articulo 2649 y siguientes del
Cédigo Civil, y no se considera una instancia del proceso disciplinario.

Las sanciones que se establezcan en desarrollo de un acuerdo de terminacidon anticipada tienen el cardcter
de sancidn disciplinaria.

No serd objeto de negociacién en un acuerdo de terminacién anticipada el deber de dar traslado a las
autoridades competentes de aquellos hechos o conductas cuya investigacidn y sancion sea de competencia
de estas.”

3 Comunicaciéon REYCA-2023-0062 del 21 de junio de 2023, enviada por Justo Anibal Vdsquez Durdn
Representante Legal de Reyca dirigida a la Dra. Gloria Lucia Cabieles Caro, secretaria de la Cdmara
Disciplinaria.

4 Reglamento Articulo 2.5.2.3.2.- Oportunidad de solicitar un acuerdo de terminacién anticipada. “El
investigado o su apoderado podrdn solicitar la terminacién anticipada del proceso disciplinario antes de que
venza el término concedido al investigado para dar respuesta al pliego de cargos. (...)"
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Secretaria de la Camara Disciplinaria, al Jefe del Area de Seguimiento, en el que
senalo:

“Para lo de su competencia y de conformidad con lo establecido por el
articulo 2.5.2.3.5. del Reglamento de Funcionamiento y Operacién de la
Bolsa, le remito la solicitud parcial de acuerdo de terminacidén anticipada
respecto del pliego de cargos ASI 235 (226 CD) adjunta, que fue presentada
hoy por el representante legal de REYCA S.A. dentro del término previsto
para la presentacion de los descargos.”s (subrayado extra texto)

2. Hechos e infracciones objeto del presente acuerdo de terminacion
anticipada.

Los hechos en los cuales se fundamentan las infracciones objeto de este acuerdo
se circunscriben a los siguientes:

2.1. Hechos relacionados con el incumplimiento de Reyca a su deber de lealtad
en razon de dar informacion inexacta dentro del procedimiento de
verificacion del cumplimiento de las Condiciones de Participacion en la
Rueda de Negociacion exigidas en la Ficha Técnica de Negociacion en
relacion con el proceso de adquisicion de insumos de Bioseguridad.
Operaciones de MCP Nos. 39538128, 39538133, 39538164 y 39538177.

En desarrollo de las funciones de supervision previstas al Area, se adelantd una
revision sobre el proceso de negociacion llevado a cabo sobre las operaciones
MCP celebradas el 17 de julio de 2020, y adjudicadas a Rentay Campo Corredores
S.A. (en adelante “Reyca”), el cual fue redlizado con sujecion a las normas
transitorias expedidas por la Bolsa, como consecuencia del Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecolégica que se declard en el territorio Nacional.

Con fundamento en lo anterior, se solicitd, entre otfros, la comunicacion BMC-2869-
2020 del 24 de julio de 2020 dirigida al Representante Legal de Reyca por la Dra.
Lina Maria Herndndez Sudrez Tercer Suplente del Presidente de la Bolsa, (Anexo de
la comunicacién precedente), mediante la cual declaré la anulacién de las
operaciones Nos. 39538128, 39538133, 39538164 y 39538177 de la cual se destaca:

“En atencién a lo informado por la Unidad de Estructuracién de Negocios
de la BMC Bolsa Mercantil de Colombia S.A., con relacién a que la
negociacién de las operaciones de la referencia se acogieron al pardgrafo
transitorio 1 del articulo 3.1.2.5.1.1 de la Circular Unica de Bolsa, nos
permitimos informarle que una vez revisados los documentos de
acreditacion de condiciones de participacion presentados por parte del
mandante vendedor al cual Usted representd en la rueda de negocios No.
133 del dia diecisiete (17) de julio de 2020, en la celebracion de cuatro (4)

5 Correo electrénico de 21 de junio de 2023, enviado por la Dra. Gloria Lucia Cabieles Caro, secretaria de la
Cdmara Disciplinaria dirigido a Gustavo Adolfo Cabrera Cardenas Jefe del Area de Seguimiento.
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operaciones informadas mediante el Boletin informativo No. 423 del 14 de
julio de 2020, se procede con la anulacién de estas operaciones, {...)

La anterior anulacién procede conforme lo dispuesto por el pardgrafo
transitorio 1 del articulo 3.1.2.5.6.6 de la Circular Unica de Bolsa. Siendo ello
asi y en aplicacion de la disposicion normativa acd citada, se adelanté por
parte de la Bolsa la validacidon de condiciones de participacion del
comitente vendedor adjudicatario de las operaciones de la referencia (...)"

A partir de la informacién recaudada, el Area realizé un andlisis de los
documentos presentados por Reyca para acreditar tales condiciones de
participacion, incluidos los aportados en la etapa de subsanacion, observando
que la SCB no cumplid los siguientes requisitos exigidos por la Ficha Técnica de
Negociacion:

1. Enrelacidon con el requisito de experiencia:

Reyca no acreditd los codigos minimos de cada familia, por ende no cumplid el
requisito de experiencia tal como se solicitaba en la FTN.

2. Enrelacion con la experiencia acreditada en la BMC.

Respecto con la “CERTIFICACION DE RELACION DE REGISTROS SANITARIOS” se
establecié que la SCB no cumplié dicha condicién de acuerdo con lo exigido por
la FTN al no remitir los registros sanitarios INVIMA o documentos equivalentes.

De esta manera, adecuados los hechos precedentes a las normas del
Reglamento aplicables al caso, se evidencia el desconocimiento de estas por
parte de Reyca en cuanto a la obligacién de verificar las condiciones de
participacion que se exigen en la Ficha Técnica de Negociacion en relacién con
sU comitente.

Adicionalmente, se observa que el incumplimiento de la SCB a su deber de
verificar el cumplimiento de las condiciones de participacion produjo en
consecuencia, el suministro de informaciéon inexacta ala BMC, desconociendo el
deber de lealtad como principio orientador que deben seguir las sociedades
comisionistas.

En ese orden de ideas, Reyca incumpli® con su deber de verificar el
cumplimiento de las Condiciones de Participacién exigidas en la Ficha Técnica
de Negociacion en relacién con el proceso de adquisicion de insumos de
Bioseguridad, adelantado por la Sociedad Comisionista Correagro S.A., frente a
su mandante Base Naval de Bogotd.
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Bajo ese entendido, Reyca incumplié con su deber de lealtad, toda vez que
remitid a la BMC una certificacion con informacién inexacta, por cuanto no
verificd el cumplimiento de las Condiciones de Participacion, particularmente el
relacionado con la experiencia que se exigia en la Ficha Técnica de Negociacion
del proceso de adquisicion de insumos de Bioseguridad; verificacion que de
haberse llevado a cabo por la SCB, habria advertido la falta de acreditacion de
la experiencia como Condicién de Participacion.

Asilas cosas, la citada conducta resulta a todas luces conftraria a los deberes que
le han sido impuestos por la ley y el Reglamento a las SCB.

2.1.1. Disposiciones normativas infringidas
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocid las siguientes normas:
e Arficulo 2.11.1.8.1, numeral 11 del Decreto 2555 de 2010.

"Obligaciones generales de los miembros. Los miembros de las bolsas de
bienes y productos agropecuarios, agroindustriales o de otros commodities,
estardn sujetos a las siguientes obligaciones: (...) 11. Cumplir estrictamente
fodas las obligaciones que confraigan con la bolsa de la que sean miembros
o con los demds agentes del mercado, y en especial con las operaciones
que celebre por conducto de la bolsa respectiva (...)."

. Articulo 1.6.5.1., numerales 1 y 2 del Reglamento.

“Obligaciones de los miembros. Son obligaciones de las sociedades
miembros de la Bolsa las siguientes: 1. Cumplir estrictamente las obligaciones
de cualquier género que contraigan con la Bolsa y con quienes utilizan sus
mecanismos de negociacién; 2. Cumplir permanentemente y en su
infegridad la ley, los estatutos y reglamentos de Ila Bolsa vy las
determinaciones de sus dreas u drganos de direccion, administracion,
operacion, supervision, disciplina y de solucion de conflictos, sin que sirva de
excusa o defensa la ignorancia de dichos reglamentos, circulares,
instructivos operativos, acuerdos y laudos; |...)

. Articulo 5.1.3.4 del Reglamento.

“Lealtad. Las sociedades comisionistas miembros de la Bolsa y las personas
naturales vinculadas a éstas deben actuar con lealtad, entendida como la
obligacidn que tienen los agentes de obrar simultdneamente de manera
integra, franca, fiel y objetiva, con relaciéon a todas las personas que
intervienen de cualquier manera en el mercado. En desarrollo del principio
de lealtad las sociedades comisionistas miembros de la Bolsa y las personas
naturales vinculadas a éstas deberdn, entre otras conductas. (...) 3.
Abstenerse de dar informacidon ficticia, incompleta o inexacta. |(...)
(Subrayado fuera de texto).
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. Articulo 3.6.1.3 del Reglamento.

“Parametros objetivos de participacién de las sociedades comisionistas
miembros. Podrdn participar en el MCP las sociedades comisionistas
miembros que cumplan con lo dispuesto en el presente Titulo y, en particular,
con lo siguiente: (...)

3. Tratdndose de sociedades comisionistas miembros que pretendan actuar
como vendedoras: (...)

3.2. Verificary certificar el cumplimiento de las Condiciones de Participacion
en la Rueda de Negociacidn que se exijan en la Ficha Técnica de
Negociacién en relacién con su comitente, (...)" (Subrayado fuera de
texto)

o Articulo 3.6.2.1.2.12. del Reglamento. (Vigente para la época de los
hechos)

“Revision y verificacion de las Condiciones de Participacion en la Rueda de
Negociacion. (...)

En todo caso, las sociedades comisionistas miembros que actien por cuenta
de los potenciales comitentes vendedores serdn las Unicas responsables de
la debida y oportuna acreditacion del cumplimiento de las Condiciones de
Participacion en la Rueda de Negociacion.

Es responsabilidad de las sociedades comisionistas vendedoras, verificar con
anterioridad a la Rueda de Negociacién el completo y debido
cumplimiento de las Condiciones de Participacion en la Rueda de
Negociacion, exigidas en la Ficha Técnica de Negociacidn respecto de
aquellas como de los potenciales comitentes vendedores por cuenta de
quienes actuan, situacién que deberdn certificar ante la Bolsa. (...)"

. Articulo 3.1.2.5.6.3. de la Circular Unica de Bolsa.

“Verificacién de la debida acreditacion del cumplimiento de las Condiciones
de Participacién en la Rueda de Negociacién. {...)

Pardgrafo segundo.- Es responsabilidad de las sociedades comisionistas
miembros verificar el completo y debido cumplimiento de las Condiciones de
Participacién en la Rueda de Negociacidn, exigidas en la Ficha Técnica de
Negociacioén respecto de aquellas como de los comitentes por cuenta de
quienes actuan, lo cual deberdn hacer constar a la Bolsa a fravés de
certificacién suscrita por ambos. {...)"

2.2. Hechos relacionados con la visita de inspeccién - ano 2022.
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El 21 de enero de 2022¢, a fravés de comunig:ocién ASI-S-00000407, dirigida al
representante legal de Reyca, el Jefe del Area ordend practicar una visita
presencial a la sociedad comisionista

De dicha visita se elabord el informe 1V-03-2022 del 4 de abril de 2022, y se elevd
pliego de cargos en contra de la sociedad por los siguientes hechos, los cuales
son objeto de este Acuerdo de Terminaciéon Anticipada:

2.2.1. Incumplimiento por parte de Reyca a su deber de incluir en el LEO la
informacion contenida en las érdenes de manera consistente con la
que consta en el correspondiente medio verificable.

Para las érdenes de negociacion registradas bajo los consecutivos Nos. 10, 82,
127,135 y 138, la sociedad comisionista registré en el LEO (Back Office BMC) un
subyacente diferente al senalado en el medio verificable.

Bajo ese entendido, Reyca incumplié en relacion con cinco (5) registros, el
deber de llevar el LEO con sujecion a las disposiciones legales aplicables, es
decir, que la informacién que se registre en el LEO sea consistente con la que
consta en el medio verificable a través del cual se recibié la orden. Conducta
que resulta a todas luces contraria a los deberes que le han sido impuestos por
la ley y el Reglamento a las SCB.

2.2.1.1. Disposiciones normativas infringidas.
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocid las siguientes normas:
. Articulo 4.3.3.4.- del Reglamento de la Bolsa.

“Contenido del registro de la orden en el LEO. El registro del LEO deberd incluir,
ademds de la informacién contenida en la orden, la identificaciéon de quien
recibié la orden y la identificaciéon de quien la registré en el LEO. El LEO deberd
asignar a cada una de las érdenes registradas un numero consecutivo, de
acuerdo con el momento de ingreso de cada orden. La informacién que se
reqgistre en el LEO deberd ser consistente con aquella que conste en el medio
verificable a través del cual se recibid la orden.” (Subrayado extra — texto)

e Numeral 6 del arficulo 2.4.1.1. del Reglamento.

“Conductas objeto de investigacién y sanciéon. Ademds de las conductas
previstas en las normas, reglamentos y demds disposiciones aplicables a las
sociedades comisionistas miembros, a las personas vinculadas a éstas y a los
mercados administrados, serdn objeto de investigacion y sancion las
siguientes conductas: (...) 6. No llevar los libros de reqistro de drdenes, de
registro de operaciones y demdas libros y documentos relacionados con las

¢ (1) ASI-S-00000407 Anuncio de visita.
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actividades y operaciones autorizadas, con sujecidon a las disposiciones
aplicables; (...)" (subrayado extra texto)

2.2.2. Incumplimiento al deber de informar al cliente el nUmero asignado
por el LEO.

La sociedad comisionista omitid informar al cliente el nUmero asignado por el
LEO para seis (6) registros de érdenes; estos son los Nos. 20035500, 20041800,
20041500, 20042000 y 20050400 del aplicativo Siimona y el consecutivo No. 10
del aplicativo Back Office BMC, conducta que resulta a todas luces contraria a
los deberes que le han sido impuestos por la ley y el Reglamento a las SCB.

2.2.2.1. Disposiciones normativas infringidas
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocid las siguientes normas:

o Arficulo 1.6.5.4. de la Circular Unica de la Bolsa para los hechos anteriores
al 1 de julio de 2021.

“Contenido de las érdenes.

(..)

Una vezimpartida la orden, deberd informarse al cliente el numero asignado
a ésta por el Libro Electrénico de Ordenes. Lo anterior, sin perjuicio del
cumplimiento de la obligacién de llevar libros especiales para el registro de
ordenes sobre titulos de contenido crediticio y emitidos en procesos de
titularizacion. (...)"” (subrayado extra - texto).

e Numeral 6 del articulo 2.4.1.1. del Reglamento.

“Conductas objeto de investigaciéon y sancion. Ademds de las conductas
previstas en las normas, reglamentos y demds disposiciones aplicables a las
sociedades comisionistas miembros, a las personas vinculadas a éstas y a los
mercados administrados, serdn objeto de investigacidn y sancién las
siguientes conductas: (...) 6. No llevar los libros de registro de drdenes, de
registro de operaciones y demdas libros y documentos relacionados con las
actividades y operaciones autorizadas, con sujecidn a las disposiciones
aplicables; (...)" (subrayado extra texto)

2.2.3. Incumplimiento por parte de Reyca a su deber de informar al cliente
sobre el procesamiento de las érdenes, particularmente en relacion
con el nUmero asignado por el LEO.

En relacidén con las érdenes que se enuncian a contfinuacion, la sociedad
comisionista omitié informar al cliente el nUmero asignado por el LEO para tres
(3) registros de érdenes; estas son los Nos. 20057700, 20097100 del aplicativo
Siimona y el consecutivo No. 12 del aplicativo Back Office BMC, conducta que
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resulta conftraria a los deberes que le han sido impuestos por la ley y el
Reglamento a las SCB.

2.2.3.1. Disposiciones normativas infringidas.
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocio las siguientes normas:

° Articulo 4.3.6.1 numeral 6) de del Reglamento de la Bolsa para los hechos
acontecidos desde el 1 de julio de 2021.

“Deber de informacién. Las sociedades comisionistas miembros deberdn
establecer politicas y procedimientos relacionados con el deber de remitir
al cliente un reporte en el que se le informe sobre la ejecucidn y el resultado
de la gestion de su orden. Dentro de las politicas y procedimientos se
deberd hacer mencidn del momento asi como del medio en que se debe
remitir dicho reporte. El_reporte incluird como minimo la siguiente
informacidn:

(...)

6. Numero consecutivo con el que se identificd la orden en el LEO.”
(subrayado extra - texto).

e Numeral 6 del arficulo 2.4.1.1. del Reglamento.

“Conductas objeto de investigacion y sancion. Ademds de las conductas
previstas en las normas, reglamentos y demds disposiciones aplicables a las
sociedades comisionistas miembros, a las personas vinculadas a éstas y a los
mercados administrados, serdn objeto de investigacion y sancién las
siguientes conductas: (...) 6. No llevar los libros de reqistro de drdenes, de
registro de operaciones y demdas libros y documentos relacionados con las
actividades y operaciones autorizadas, con sujecidn a las disposiciones
aplicables; (...)" (subrayado extra texto)

2.2.4. Incumplimiento al deber de registrar las érdenes recibidas de los
clientes previo a su ejecucion.

El Area de Seguimiento solicité “Copia de la totalidad de los medios verificables |...)
que contengan los soportes de las érdenes impartidas para la celebracion de cada una
de las operaciones relacionados en el Anexo 1 por cada uno de los clientes
correspondientes, en los que se evidencie la trazabilidad en cuanto al ingreso,
modificacion, retiro o anulacién de estas”.

Alrespecto, se evidencid que de los medios verificables suministrados por Reyca,
no se registraron en el LEO dos (2) érdenes recibidas de sus clientes previo a su
ejecucion, los cuales corresponden a las operaciones Nos. 46901360 y 45679461,
segun la informacién remitida por la SCB, conducta que resulta contraria a los
deberes que le han sido impuestos por la ley y el Reglamento a las SCB.
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2.24.1. Disposiciones normativas infringidas.
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocid las siguientes normas:
e Articulo 4.3.1.10 del Reglamento.
“Registro en el LEO previo a la ejecuciéon. Ninguna orden podrd ejecutarse sin

haber sido reqistrada previamente en el LEQ correspondiente.” (subrayado extra
- texto)

o Numeral 6 del artficulo 2.4.1.1. del Reglamento.

“Conductas objeto de investigacion y sancion. Ademds de las conductas
previstas en las normas, reglamentos y demds disposiciones aplicables a las
sociedades comisionistas miembros, a las personas vinculadas a éstas y a los
mercados administrados, serdn objeto de investigacion y sancién las
siguientes conductas: (...) 6. No llevar los libros de reqistro de drdenes, de
registro de operaciones y demdas libros y documentos relacionados con las
actividades y operaciones autorizadas, con sujecidon a las disposiciones
aplicables; (...)" (subrayado extra - texto)

2.2.5. Incumplimiento al deber de recibir las érdenes por sus clientes y las
terceras personas que hayan sido autorizadas por estas para actuar
como ordenantes.

Reyca recibié cuatro (4) érdenes, como se senala a continuacion, provenientes
de terceras personas no autorizadas por sus clientes para actuar como
ordenantes, veamos:

i) Negociacién no adjudicada (Fila 2 Anexo 1 de la comunicacién ASI-S-
000004077 B.I. No. 20): Municipio de Pasto, en la que REYCA actudé como
representante en punta de venta del cliente Unién Temporal Alimentando el
Futuro.

En esta negociacién Reyca aportdé como medio verificable un correo
electrénico del dia 28 de enero de 2021, desde la cuenta de correo
electronico del sefor Juan Pablo Gaitan, Gerente Comercial de FJSB
(integrante de la unidén temporal).

Como soportes de acreditacion de ordenantes autorizados para la
negociacion en comento, Reyca aporto:

» Confrato de comision “MANDATO VENTA MCP 2020-vr 7 - UT
ALIMENTANDO EL FUTURO - PAE PASTO 20ENE2021...doc"” respecto del cual
se senala que el precio final serd el resultado de la puja en la rueda de

"Véase cita 6.
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negocios de acuerdo con las instrucciones dadas por el ordenante
informado por el comitente vendedor en la tarjeta de firmas.

» Tarjeta de firmas “TARJETA DE FIRMAS DIC 2020 UT ALIMENTANDO EL
FUTURO.pdf” cuyo ordenante es Francisco Javier Sandoval Buitrago.

De lo sefialado en precedencia se observa que el Sr. Juan Pablo Gaitan no
se encontraba como ordenante autorizado de la Unidn Temporal
Alimentando el Futuro para impartir érdenes en la celebracién de la
negociacion con el Municipio de Pasto, en cita.

i) Negociacion no adjudicada (Fila 3 Anexo 1 de la comunicacion ASI-S-
000004078 B.l. No. 53): Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, Salchicha
enlatada tipo Frankfurt y Jamonada, en la que REYCA actudé como
representante en punta de venta del cliente Comestibles DAN S.A.

Para esta negociacion la sociedad comisionista recibid tres (3) ordenes y
remiti© como medios verificables de estas una grabacién telefénica
sostenida entre “Martha” y “Carlos” y un correo electronico del 22 de febrero
de 2021 de la cuenta de la operadora certificada Martha Galindo, en el que
se observan dos (2) instrucciones en relacion con las condiciones de
negociacion de jamonada y salchicha, enviadas desde el correo electrénico
del senor Carlos Correa Vanegas, Director nacional de ventas institucionales
y distribuidores.

Ahora bien, como soportes de acreditacion de ordenantes autorizados para
las negociaciones en comento, Reyca aportd los siguientes documentos:

> Confrato de comision “DAN 3. MANDATO VENTA MCP DIL.pdf"” respecto
del cual se senala que el precio final serd el resultado de la puja en la rueda
de negocios de acuerdo con las instrucciones dadas por el ordenante
informado por el comitente vendedor en la tarjeta de firmas.

» Tarjeta de firmas “TARJETA DE FIRMAS COMESTIBLES DAN.pdf” en la que
aparecen como ordenantes Jorge Alirio Bustamante Osorio y Juan Fernando
Salazar Osorio.

De lo senalado en precedencia se observa que el Sr. Carlos Correa Vanegas no
se enconfraba como ordenante autorizado de Comestibles DAN S.A. para
impartir érdenes en la celebraciéon de la negociacién con la Agencia Logistica
de las Fuerzas Militares.

Asi las cosas, el hecho de recibir érdenes por parte de dos (2) personas no
autorizadas como ordenantes, resulta contrario a los deberes que le han sido
impuestos por la ley y el Reglamento a las SCB.

8 Véase cita 6.
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2.2.5.1. Disposiciones normativas infringidas
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocid las siguientes normas:

. Articulo 4.2.1.2. del Reglamento de la Bolsa

“Recepcion de ordenes. Aprobado por Resolucidon No. 1624 de 2008 de Ia
Superintendencia Financiera de Colombia. Las sociedades comisionistas
miembros de la Bolsa Unicamente podrdn recibir érdenes para la
celebracidn de operaciones, por parte de sus clientes y Ias terceras personas
que hayan sido expresamente qutorizadas por éstos para actuar como
ordenantes, lo cual deberd constar por cualquier medio verificable. Dichas
ordenes deberdn quedar registradas en el Libro Electronico de Registro de
Ordenes de conformidad con lo dispuesto en el Libro Tercero del presente
Reglamento y demds disposiciones previstas en la normatividad aplicable.

(.)"

2.2.6. Incumplimiento al deber de tener un mecanismo de seguridad del LEO
que permita identificar la persona que cancelé una orden.

Reyca incumplid con su obligacion de proveer mecanismos de seguridad del
LEO en el que se pueda identificar la persona que ingresd, corrigid o canceld
una orden.

Lo anterior, por cuanto en el reporte denominado “Ordenes-15-3-2022.csv” se
observd que para los registros 76,104, 126 y 140 en estado “cancelado” no es
posible identificar la persona que canceld la orden, conducta que resulta a
todas luces contraria a los deberes que le han sido impuestos por la ley y el
Reglamento a las SCB.

2.2.6.1. Disposiciones normativas infringidas
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocid las siguientes normas:
o Articulo 4.3.3.9 del Reglamento;

Seguridad del Libro Electrénico de Ordenes. |...)

Para tal efecto, las sociedades comisionistas miembros de la Bolsa deberdn
implementar mecanismos de seguridad para determinar que el Sistema de
Registro de Ordenes pueda ser auditado y, en todo caso, deberd ser
identificable la persona que ingresd, corrigid o_canceld una orden y deberd
prever la posibilidad de verificar y auditar las condiciones en las cuales se
surten cada una de las etapas para el procesamiento de las drdenes.”
(Subrayado exira — texto)
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2.2.7. Incumplimiento de rendir cuenta a sus clientes de la marcha de sus
negocios.

Reyca presentd inconsistencias en el cumplimiento del deber de informar a sus
clientes sobre la marcha de los negocios que éstas celebran por su cuenta.

Lo anterior, por cuanto al solicitar informaciéon a Reyca relacionada con el
cumplimiento de esta obligacion respecto de su cliente Finagro, para el periodo
comprendido entre enero y diciembre de 2021, se evidencid que la SCB habia
remitido dos correos electréonicos, en noviembre de 2021 y enero de 2022, con
el resumen de las inversiones realizadas, vencimientos y recompras a diciembre
de 2021 respecto de los cuales, valga destacar, son contestaciones a las
solicitudes del cliente y no dan respuesta a lo solicitado por el Area.

De tal manera, se efectudé una segunda solicitud de informaciéon relacionada
con dichos exfractos, obfteniendo como respuesta el correo electronico de 18
de marzo de 2022, mediante el cual la SCB senald, que “los extractos son emitidos
de manera Mensual a través de la pdgina web (adjunto procedimiento Tutorial
Extractos.pdf {...)"

Una vez revisado el procedimiento adjunto “Tutorial Extractos.pdf” se advirtié
que el acceso a los extractos por parte de los clientes se realizaba mediante el
enlace web htip://www.reycacorredores.com/aplicativo. No obstante, al
revisar el enlace indicado en el documento, se evidencié un error de la pdgina,
impidiendo el acceso para realizar la consulta de los extractos o reportes.

Teniendo en cuenta que la obligacién establecida en la norma senala que las
SCB deben “remitir mensualmente, dentro de los diez (10) primeros dias del mes, a la
direccidn registrada por sus clientes un reporte (...)", es decir, que la SCB debe enviar
a su cliente los extractos o reportes que den cuenta de la marcha de sus
negocios, el envio de un enlace para la consulta del reporte, por parte de los
clientes desconoce claramente dicha obligacién, conducta que resulta a todas
luces contraria a los deberes que le han sido impuestos por la Ley y el
Reglamento.

2.2.7.1. Disposiciones normativas infringidas
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocid las siguientes normas:

e Articulo 4.1.1.1 de la Circular Unica de Bolsa.

“Rendicién de cuentas. El articulo 4.2.1.8 del Reglamento de la Bolsq,
dispone que las sociedades comisionistas miembros de la Bolsa tienen la
obligacion de informar a sus clientes sobre la marcha de los negocios que
éstas celebran por su cuenta, rindiendo cuenta detallada y debidamente
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justificada de la gestion realizada, asi como la obligacién de entregar todo
lo que reciban por cuenta del contrato de comision.

A efectos de dar cumplimiento a la sefalada norma, las SCB deberdn
atender como minimo las obligaciones que se relacionan a continuacion:

a. (...)

b. Extracto o reporte: remitir mensualmente, denfro de los diez (10) primeros
dias del mes, a la direccidn registrada por sus clientes un reporte _que
deberd incluir como minimo:

La descripcion general del portafolio vigente por cada cliente, el estado
de cada uno de los productos, independientemente de si se han
efectuado o no transacciones en el respectivo periodo.

Una nota que advierta al cliente de la SCB sobre la importancia de revisar
cuidadosamente la informacion que la SCB presenta, asi como que en
caso de observaciones o diferencias respecto de la misma puede
informar al respectivo Defensor del Cliente, a la SCB o a la Revisoria Fiscal
de la misma, para lo cual deberd registrarse en el reporte porlo menos el
nombre de la entidad o persona que ejerce cada uno de estos cargos y
la direcciéon de correo electrénico a la cual podran hacer llegar sus
observaciones. Adicionalmente deberd contener de manera clara la
identificaciéon de la SCB que lo genera, para ello deberd por lo menos
contener el logo o emblema que identifique la SCB y el nombre de la
misma.”

2.2.8. Incumplimiento de la obligacion de asignar a las contrapartes con las
que desea redlizar operaciones, una cadlificaciéon de riesgo, de
acverdo con los criterios tanto cualitativos como cuantitativos
establecidos por la SCB.

Reyca presentd inconsistencias en su obligacion de asignar una calificacién de
riesgo, de acuerdo con los criterios tanto cualitativos como cuantitativos
establecidos por la Sociedad.

En efecto, se evalud el modelo de cadlificacidon en el andlisis de riesgos
efectuado por la SCB, a fravés de una prueba de recorrido, de conformidad
con el formato COFPRCDMA433 “Control perfil de riesgo operacion CDM- Punta
vendedora”, senalado en el Manual Saric®.

A partir de alli, se observé que si bien en el andlisis de riesgos del cliente se tienen
en cuenta las razones financieras (criterios cuantitativos y no cualitativos) para
aprobar las emisiones de CDM al mandante, tales criterios no son suficientes
para determinar o estar frente a una calificacion de riesgo, que refleje la

9 Anexo de la prueba de recorrido Saric
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apreciacion que tiene la SCB sobre el andilisis del perfil de riesgo y la capacidad
de pago de las contfrapartes.

Asimismo, se evalud el andlisis de riesgos efectuado por la SCB para el cliente
“Jilber Orlando Blanco” de conformidad con el formato FMCOMPRC435 “Control
perfil de riesgo operacion MCP", observando que al igual que para los CDM's, en
el andlisis de riesgos del cliente, se tienen en cuenta las condiciones financieras
para su participacion en el MCP, (criterios cuantitativos y no cualitativos). No
obstante, reiteramos, que tales criterios no son suficientes para determinar o
estar frente a una calificaciéon de riesgo, que refleje la apreciacion que tiene la
SCB sobre el andlisis del perfil de riesgo y la capacidad de pago de las
contrapartes.

Adicionalmente, el cumplimiento por parte del mandante de los requisitos
requeridos en la FTN, no permite establecer la asignacién de una calificaciéon de
riesgo, toda vez que dicho andlisis Unicamente define la participacion del
comitente en la negociaciéon del MCP.

En este sentido, no se evidencia el cumplimiento de la obligacidon de asignar a
las contrapartes con las que desea realizar operaciones, una calificacion de
riesgo, de acuerdo con los criterios tanto cualitativos como cuantitativos
establecidos por la SCB, conducta que resulta a todas luces confraria a los
deberes que le han sido impuestos por la Ley y el Reglamento.

2.2.8.1. Disposiciones normativas infringidas
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocio las siguientes normas:

e Numeral 5.1.2, literal a) del Capitulo XXVII de la Circular Externa 030 de
2013 incorporada a la Circular Bdsica Contable y Financiera de la SFC

“(...)
5.1.2. Estdndares minimos

El SARIC debe cumplir como minimo con los siguientes estandares:

Q) Permitir realizar un andilisis del perfil de riesgo y capacidad de pago de
las contrapartes con las que desea realizar operaciones y asignarles una
cdlificacién de riesgo, de acuerdo con los criterios tanto cualitativos
como cuantitativos aprobados por la Junta Directiva de la entidad, u
oérgano que haga sus veces. Para efectos del andlisis, la entidad debe
contar con la informacidon que sea necesaria para la evaluacion de los
principales factores de riesgo de sus contrapartes. (...)" (Subrayado
extra- texto)
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2.2.9. Incumplimiento relacionado con el consentimiento, por parte de
Reyca, de actuaciones en los mercados administrados por la Bolsa
por parte de un director sin contar con la debida certificacion.

Analizada la informaciéon suministrada por Reyca, se encontrd que la SCB
consintié actuaciones como director comercial del Dr. Oscar Alfredo Ortiz
Sanchez, persona natural vinculada a esa sociedad, sin contar con la debida
certificacion.

Lo anterior, por cuanto se evidencio lo siguiente:

i) Del acervo probatorio recaudado en la presente indagacion, en particular
el Manual de Funciones del Director Comercial, se evidencidé que el Dr. Ortiz
Sdnchez cumplia funciones que se enmarcan dentro de las exigidas por la
norma® para los Directores de las SCB.

i) Adicionalmente, se evidencid que el Dr. Ortiz Sdnchez, se encontraba en
segundo nivel jerdrquico, reportdndole directamente al Gerente General,
de conformidad al organigrama de la Sociedad.

i) Por Ultimo, se observé que el Dr. Ortiz SGnchez fiene a cargo el drea
funcional, “Front Office Registro Facturas & MCP”.

De lo referido anteriormente, encuentra el Area de Seguimiento que el Dr. Ortiz
Sanchez ejercia como Directivo en la SCB de conformidad con el articulo 1.6.3.1.
del Reglamento, sin contar con la debida certificaciéon de conformidad con el
RNPMYV de la Superintendencia Financiera de Colombia, y sin encontrarse en la
excepciéon descrita en el numeral 2.3. del mismo articulo.

En ese orden de ideas, es claro para el Area, que Reyca consintié actuaciones
en los mercados administrados por la Bolsa por parte de un director sin contar
con la debida certificacion, al permitir que el Dr. Ortiz SGdnchez ejerciera
funciones de directivo sin contar con la debida certificacién, desde el 18 de
enero de 2021, fecha desde la cual comenzd a ejercer el cargo de Director

10 Reglamento articulo 1.6.3.1 Clasificacion Directivo “Cualquier profesional que al interior de una sociedad
comisionista miembro de la Bolsa tome directamente decisiones, o imparta directamente instrucciones acerca
de la estructura, limites, politicas o estrategias para la realizaciéon de operaciones sobre bienes y productos
agropecuarios, agroindustriales y otros commodities, asi como de servicios, documentos de tradicidén o
representativos de mercancias, titulos, valores, derechos, derivados y contratos que puedan transarse en los
mercados administrados por la Bolsa.

Los sujetos mencionados anteriormente para ser considerados como Directivos deberdn, adicionalmente,
cumplir los siguientes requisitos: (i) Encontrarse en el sequndo nivel jerdrquico de la sociedad comisionista
miembro de la Bolsa en la cual prestan sus servicios, reportdndole directamente al Presidente, a quien haga
sus veces, o a la Junta Directiva; (i) Tener a cargo o bajo su direccién un drea funcional de la sociedad
comisionista de Bolsa (...)"
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Comercial de Reyca hasta el 7 de febrero de 2022; conducta que resulta a
todas luces contraria a los deberes que le han sido impuestos por la ley vy el
Reglamento.

2.2.9.1. Disposiciones Normativas Infringidas.
Con fundamento en lo anterior, la SCB desconocio las siguientes normas:

e Articulo 1.6.3.6 del Reglamento.

“Imposibilidad para ejercer funciones. Las sociedades comisionistas miembros
de la Bolsa, deberdn garantizar que sus Directivos, Operadores y Asesores
Comerciales, desempenen exclusivamente las funciones facultadas en la
respectiva modalidad y en su(s) respectiva(s) especialidad(es) en la(s)
cual(es) estén certificados e inscritos en el RNPMV.

En ningin caso, las sociedades comisionistas miembros de la Bolsa podrdn
consentir actuaciones en los mercados administrados por la Bolsa de sus
Directores, Operadores o Asesores Comerciales vinculados que no se
encuentren previamente certificados e inscritos en el RNPMV, asi como
admitidos en la Bolsa, so pena de incurrir en las sanciones administrativas y
disciplinarias a las cuales haya lugar por parte de la Superintendencia
Financiera de Colombia y la Cdmara Disciplinaria de la Bolsa.”

3. Criterios de graduacion de sanciones.

Para la determinacién de las sanciones, el Area de Seguimiento ha tomado en
consideracion los criterios para la graduacion de las sanciones establecidos en
los artficulos 2.4.2.3"" y 2.5.2.3.2'2 del Reglamento y el artficulo 2.2.1. de la Circular
Unica de la BMC'3,

3.1. Enrelacién con elincumplimiento de Reyca a su deber de lealtad en razédn
de dar informaciéon inexacta dentro del procedimiento de verificaciéon del
cumplimiento de las Condiciones de Participacidon en la Rueda de
Negociacion exigidas en la Ficha Técnica de Negociacion en relacidon con
el proceso de adquisicion de insumos de Bioseguridad. Operaciones de

1 Reglamento Articulo 2.4.2.3. Criterios para la graduacién de las sanciones. “‘Los siguientes criterios, en cuanto
resulten aplicables, serdn considerados a efectos de agravar o atenuar las sanciones a imponer: {...)."

12 Reglamento Articulo 2.5.2.3.2.- Oportunidad de solicitar un acuerdo de terminacién anticipada. “(...) Enla
celebracion de los acuerdos de terminacion anticipada se deberdn atender los criterios de graduacién de las
sanciones previstos en el presente Reglamento y los que en desarrollo del mismo se establezcan, asi como los
pronunciamientos de la Cdmara Disciplinaria respecto de hechos similares, los antecedentes del investigado
y la colaboracién por parte de este para la terminacién anticipada del proceso, la cual se tendrd en cuenta
como atenuante de la sancién que podria corresponder por los hechos e infracciones investigadas. (...)"

3 Circular Unica de la BMC Articulo 2.2.1. Criterios adicionales para la graduacién de las sanciones. “En
desarrollo de lo dispuesto en el numeral 11y en el paragrafo segundo del articulo 2.4.2.3. del Reglamento, a
efectos de agravar o atenuar las sanciones a imponer, en cuanto resulten aplicables, serdn considerados los
criterios establecidos a continuacidn, definidos por la Sala Plena de la Cdmara Disciplinaria, en adicién a los
consagrados en el citado articulo del Reglamento.

En este sentido, los agravantes y atenuantes establecidos en el presente articulo constituyen criterios
adicionales a los previstos en el articulo 2.4.2.3. del Reglamento. {(...)."
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MCP Nos. 39538128, 39538133, 39538164 y 39538177. (Conducta descrita en
el numeral 1.1. del pliego de cargos).

Se advierte que el incumplimiento referido es una conducta grave. Asi mismo,
se analizaron los criterios de agravacion y atenuacion evidencidndose los
siguientes:

Como criterio agravante en la conducta se tiene en cuenta el siguiente:

La participacion de la sociedad comisionista en los mercados bursatiles debe
circunscribirse al cumplimiento de las normas que regulan el mercado. Bajo tales
consideraciones el Area observd que el incumplimiento por parte de Reyca, de
dar informacién inexacta dentro del procedimiento de verificacion vy
certificaciéon de las Condiciones de Participacion en la Rueda de Negociacion
gue se exigian en la Ficha Técnica de Negociaciéon, puso en peligro el interés
juridico tutelado por la norma, toda vez que generd confratiempos e
inseguridad en el desarrollo del proceso de adquisicibn de insumos de
Bioseguridad por cuenta de la Base Naval de Bogotd, con ocasion de atender
la emergencia nacional por COVID 19, en el marco del Mercado de Compras
PUblicas administrado por la BMC en aplicacién de las medidas temporales
incorporadas.

Como criterios atenuantes de la conducta se valoré el reconocimiento vy
aceptaciéon de la comision de la infraccién, lo anterior, aunado a los
pronunciamientos de la Cdmara Disciplinaria respecto de hechos similares.

3.2. Enrelacion con el incumplimiento por parte de Reyca a su deber de
incluir en el LEO la informacion contenida en las érdenes de manera
consistente con la que consta en el correspondiente medio
verificable. (Conducta descrita en el literal c) del numeral 1.2.1.1 del
pliego de cargos).

Se advierte que no incluir en el LEO toda la informacion necesaria en el
contenido de las érdenes es una conducta grave.

Analizados los criterios de agravaciéon y atenuacion de las normas senaladas en
precedencia, no se observaron criterios agravantes para esta conducta.

Asi mismo, como criterio atenuante, se tuvo en cuenta la oportunidad en el
reconocimiento y aceptacién de la comisidon de la infraccidn.

Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Cdmara Disciplinaria respecto
de hechos similares.

3.3. En relacién con el incumplimiento al deber de informar al cliente el
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numero asignado por el LEO. (Conducta descrita en el numeral 1.2.1.2
del pliego de cargos).

Se advierte que no informar al cliente el nUmero asignado por el LEO es una
conducta grave.

Analizados los criterios de agravacion y atenuaciéon de las normas senaladas en
precedencia, no se observaron criterios agravantes para esta conducta.

Asi mismo, como criterio atenuante, se tuvo en cuenta la oportunidad en el
reconocimiento y aceptacion de la comision de la infraccidn.

Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Cdmara Disciplinaria respecto
de hechos similares.

3.4. En relacién con el incumplimiento a su deber de informar al cliente
sobre el procesamiento de las érdenes, particularmente en relacion
con el nUmero asignado por el LEO. (Conducta descrita en el numeral
1.2.1.2 del pliego de cargos).

Se advierte que no informar al cliente sobre el procesamiento de las érdenes,
particularmente en relacién con el numero asignado por el LEO es una
conducta grave.

Analizados los criterios de agravacién y atenuacion de las normas senaladas en
precedencia, no se observaron criterios agravantes para esta conducta.

Asi mismo, como criterio atenuante, se tuvo en cuenta la oportunidad en el
reconocimiento y aceptacién de la comision de la infraccion.

Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Cdmara Disciplinaria respecto
de hechos similares.

3.5. En relacion con el incumplimiento al deber de registrar las érdenes
recibidas de los clientes previo a su ejecucion. (Conducta descrita en
el numeral 1.2.1.4 del pliego de cargos).

Se advierte que no registrar las érdenes recibidas de los clientes previo a su
ejecucion es una conducta grave.

Analizados los criterios de agravacién y atenuacion de las normas senaladas en
precedencia, no se observaron criterios agravantes para esta conducta.

Asi mismo, como criterio atenuante, se tuvo en cuenta la oportunidad en el
reconocimiento y aceptacién de la comision de la infraccion.
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Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Camara Disciplinaria respecto
de hechos similares.

3.6. Enrelacién con el incumplimiento al deber de recibir las érdenes por
sus clientes y las terceras personas que no hayan sido autorizadas por
estas para actuar como ordenantes. (Conducta descrita en el
numeral 1.2.1.6 del pliego de cargos).

Se advierte que recibir sus érdenes por sus clientes y las terceras personas que

no hayan sido autorizadas por estas para actuar como ordenantes, es una
conducta grave.

Analizados los criterios de agravaciéon y atenuacion de las normas senaladas en
precedencia, no se observaron criterios agravantes para esta conducta.

Asi mismo, como criterio atenuante, se tuvo en cuenta la oportunidad en el
reconocimiento y aceptacién de la comision de la infraccion.

Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Cdmara Disciplinaria respecto
de hechos similares.

3.7. Enrelacion con el incumplimiento al deber de tener un mecanismo
de seguridad del LEO que permita identificar la persona que canceld
una orden. (Conducta descrita en el numeral 1.2.1.7 del pliego de
cargos).

Se advierte que no tener un mecanismo de seguridad del LEO que permita
identificar la persona que canceld una orden, es una conducta grave.

Analizados los criterios de agravacién y atenuacion de las normas senaladas en
precedencia, no se observaron criterios agravantes para esta conducta.

Asi mismo, como criterio atenuante, se tuvo en cuenta la oportunidad en el
reconocimiento y aceptacién de la comision de la infraccion.

Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Cdmara Disciplinaria respecto
de hechos similares.

3.8. En relacion con el incumplimiento al deber de rendir cuenta a sus
clientes de la marcha de sus negocios. (Conducta descrita en el
numeral 1.2.2. del pliego de cargos).

Se advierte que no rendir cuenta a sus clientes de la marcha de sus negocios,
es una conducta grave.
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Analizados los criterios de agravacion y atenuaciéon de las normas senaladas en
precedencia, no se observaron criterios agravantes para esta conducta.

Asi mismo, como criterio atenuante, se tuvo en cuenta la oportunidad en el
reconocimiento y aceptacion de la comisidon de la infraccidn.

Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Camara Disciplinaria respecto
de hechos similares.

3.9. Enrelaciéon con el incumplimiento de la obligacion de asignar a las
contrapartes con las que desea realizar operaciones, una calificacion
de riesgo, de acuerdo con los criterios tanto cualitativos como
cuantitativos establecidos por la SCB. (Conducta descrita en el
numeral 1.2.4.1 del pliego de cargos).

Se advierte que no asignar a las contrapartes con las que desea realizar
operaciones, una calificacion de riesgo, es una conducta grave.

Analizados los criterios de agravaciéon y atenuacion de las normas senaladas en
precedencia, no se observaron criterios agravantes para esta conducta.

Asi mismo, como criterio atenuante, se tuvo en cuenta la oportunidad en el
reconocimiento y aceptacién de la comision de la infraccion.

Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Cdmara Disciplinaria respecto
de hechos similares.

3.10. Enrelaciéon con el incumplimiento relacionado con el consentimiento,
por parte de Reyca, de actuaciones en los mercados administrados
por la Bolsa por parte de un director sin contar con la debida
certificaciéon. (Conducta descrita en el numeral 1.2.5.1 del pliego de
cargos).

Se advierte que consentir actuaciones en los mercados administrados por la

Bolsa por parte de un director sin contar con la debida certificacion, es una
conducta grave.

Analizados los criterios de agravacion y atenuacién de las normas senaladas en
precedencia, no se observaron criterios agravantes para esta conducta.

Asi mismo, como criterio atenuante, se tuvo en cuenta la oportunidad en el
reconocimiento y aceptacién de la comision de la infraccion.

Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Cdmara Disciplinaria respecto
de hechos similares.
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4. Sancion.

Con el propdsito de terminar el proceso disciplinario por los hechos enunciados
enlosnumerales 2.1,2.2.1,2.2.2,2.2.3,2.2.4,2.2.5,2.2.6,2.2.7,2.2.8 y 2.2.9 de este
acuerdo, relacionados en el pliego de cargos del Expediente No. 235 del 17 de
mayo de 2023 en el numeral 1.2.1.1 literal c), y los numerales 1.1, 1.2.1.2, 1.2.1.4,
1.2.1.6, 1.2.1.7, 1.2.2, 1.2.4.1 y 1.2.5.1 el Jefe del Area de Seguimiento y la Dra.
Magali Ovallos Gaona, en su calidad de Representante Legal Suplente de
Reyca, acordaron de conformidad con las consideraciones senaladas en los
numerales anteriores, la imposicion de una sancion'4 total de veintitrés (23)
SMMLYV, discriminados de la siguiente manera:

4.1. Para el cargo relacionado con el incumplimiento a su deber de
lealtad en razdén de dar informacidén inexacta dentro del
procedimiento de verificacion del cumplimiento de las Condiciones
de Participacion en la Rueda de Negociacién exigidas en la Ficha
Técnica de Negociaciéon en relacion con el proceso de adquisicion
de insumos de Bioseguridad, se acordd la imposicion de MULTA de
ocho (8) salarios minimos legales mensuales vigentes.

4.2. Para el cargo relacionado con el incumplimiento su deber de incluir
en el LEO la informacion contenida en las ordenes de manera
consistente con la que consta en el correspondiente medio
verificable, se acordd la imposicién de MULTA de un (1) salario minimo
legal mensual vigente.

4.3. Paraelcargo relacionado con el incumplimiento al deber de informar
al cliente el nUmero asignado por el LEO, se acordd la imposicion de
MULTA de un (1) salario minimo legal mensual vigente.

44. Paraelcargorelacionado con el incumplimiento al deber de informar
al cliente sobre el procesamiento de las érdenes, particularmente en
relaciéon con el nUmero asignado por el LEO, se acordd la imposicion
de MULTA de un (1) salario minimo legal mensual vigente.

4.5. Paraelcargorelacionado con el incumplimiento al deber de registrar
las érdenes recibidas de los clientes previo a su ejecucion, se acordd

14 Reglamento Artficulo 2.4.2.1. Sanciones. “Las sanciones que se pueden imponer a las personas sujetas al
régimen de autorregulacion son las siguientes:

1. Amonestacién.

2. Multas hasta por el monto que establece el presente Reglamento.

3. Limitacién para participar en uno o mds mercados y/o sistemas administrados por la Bolsa, o prohibicién
temporal para celebrar determinado tipo de operaciones.

4. Suspension.

5. Expulsidon o prohibicién definitiva para ejercer su actividad en la Bolsa. |...)

El incumplimiento de una sancién impuesta se considerard una falta disciplinaria y dard lugar a la imposicion
de sanciones adicionales. {...)"
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la imposicion de MULTA de dos (2) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

4.6. Para el cargo relacionado con el incumplimiento al deber de recibir
las érdenes por sus clientes y las terceras personas que no hayan sido
autorizadas por estas para actuar como ordenantes, se acordd la
imposicion de MULTA de dos (2) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

4.7. Para el cargo relacionado con el incumplimiento al deber de tener un
mecanismo de seguridad del LEO que permita identificar la persona
gue canceld una orden, se acordod la imposicion de MULTA de un (1)
salario minimo legal mensual vigente.

4.8. Para el cargo relacionado con el incumplimiento al deber de rendir
cuenta a sus clientes de la marcha de sus negocios, se acordd la
imposicion de MULTA de tres (3) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

4.9. Para el cargo relacionado con el incumplimiento de la obligacién de
asignar a las confrapartes con las que desea realizar operaciones,
una calificaciéon de riesgo, de acuerdo con los criterios tanto
cudlitativos como cuantitativos establecidos por la SCB, se acordd la
imposicion de MULTA de dos (2) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

4.10. Parael cargo relacionado con el consentimiento, por parte de Reyca,
de actuaciones en los mercados administrados por la Bolsa por parte
de un director sin contar con la debida certificacion, se acordd la
imposicion de MULTA de dos (2) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

Para todos los efectos legales, se entiende que este Acuerdo queda en firme a
partir del dia hdbil siguiente a la fecha de su suscripciéon, segun el articulo
2.5.2.3.7 del Reglamento!s.

Es del caso senalar que de conformidad con lo dispuesto en el pardgrafo 1 del
articulo 2.4.2.4.'¢ del Reglamento, Reyca deberd cancelar la multa impuesta, a
mds tardar dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al dia en que quede

15 Reglamento Articulo 2.5.2.3.7.- Firmeza de la sancién. “La sancién impuesta mediante un acuerdo de
terminacion anticipada quedard en firme a partir del dia hdbil siguiente a la fecha en que se suscriba el
acuerdo y se hard efectiva en los términos establecidos en el presente Reglamento.”

1¢ Reglamento Articulo 2.4.2.4. Multas. “(...) Pardgrafo primero.- Las multas impuestas a las personas juridicas
deberdn pagarse dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al dia en que quede en firme la respectiva
decision. Las impuestas a las personas naturales deberdn pagarse dentro los quince (15) dias hdbiles siguientes,
contados desde la fecha indicada.”
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en firme el presente Acuerdo a nombre de BMC Bolsa Mercantil de Colombia
S.A. cuenta de ahorros No. 080-14726-7 del Banco de Bogotd, mediante
transferencia electronica, consignacion en efectivo o cheque de gerencia,
pago que deberd acreditarse ante la Direccion de Tesoreria de la BMC, el
mismo dia en que se produzca.

No sobra advertir, que el incumplimiento de estas obligaciones en el término
establecido dard lugar al pago de intereses moratorios los cuales se liquidardn
a la tasa mdxima de interés permitida en las normas, en los términos del citado
articulo 2.4.2.4'7 del Reglamento.

Adicionalmente, el incumplimiento en el pago de una multa por parte de la
sociedad comisionista miembro dard lugar a la suspension del servicio de
acceso a los sistemas de la Bolsa, en los términos del articulo 2.4.2.4. del
Reglamento, mencionado con anterioridad.

5. Efectos juridicos del Acuerdo de Terminacién Anticipada

5.1. El acuerdo de terminacion anticipada, para fodos los efectos legales y
reglamentarios, tiene la naturaleza juridica de una transaccion, en los
términos y con los efectos previstos por el articulo 2469 y siguientes del
Cadigo Civil, y no se considera una instancia del proceso disciplinario’s.

5.2. Con la aprobacion y suscripcion del presente Acuerdo, se declara formal
e integralmente terminado el proceso disciplinario en contra de Reyca,
solo respecto de las conductas relacionadas en el presente documento y
analizadas en el Pliego de Cargos Expediente 235 del 17 de mayo de 2023
en el numeral 1.2.1.1 literal ¢), y los numerales 1.1, 1.2.1.2, 1.2.1.4, 1.2.1.6,
1.2.1.7,1.2.2,1.2.4.1 y 1.2.5.1.

5.3. Paratodoslos efectoslegales y reglamentarios, la sancién indicada en este
Acuerdo que cobija la responsabilidad disciplinaria de Reyca, derivada
del hecho relacionado en precedencia, tiene el cardcter de sancion
disciplinaria.

5.4. Lareincidencia en la realizacién de las conductas senaladas no podrd ser
objeto de un nuevo acuerdo de terminacién anticipada’?.

7 Reglamento Articulo 2.4.2.4. Multas. “(...) Elincumplimiento en el pago de una multa por parte de la sociedad
comisionista miembro dard lugar a la suspensién del servicio de acceso a los sistemas de la Bolsa. {...). Estas
medidas operardn de forma automdtica, no tendrdn el cardcter de sancién y, por lo tanto, no requieren de
pronunciamiento alguno por parte de la Cdmara Disciplinaria. En ambos casos, la suspension operard desde
el dia siguiente a aquel fijado como fecha limite para el pago de la multa y hasta el dia habil siguiente en que
se pague el monto adeudado y se acredite tal circunstancia ante la Bolsa.”

18 Cfr. cita 1.

19 Reglamento Articulo 2.5.2.3.2.- Oportunidad de solicitar un acuerdo de terminacién anticipada. ‘(...)
Pardgrafo.- La reincidencia en la realizaciéon de una conducta no podrd ser objeto de un nuevo acuerdo de
terminacién anticipada.)”
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5.5. LasPartesrenuncianreciproca e irevocablemente a iniciar posteriormente
cualqguier actuacion judicial o administrativa relacionada con los hechos
objeto del presente Acuerdo. En caso de hacerlo, autorizan a la
contraparte para presentar este documento como prueba de la
existencia de una fransaccidén previa, y exigir la indemnizaciéon de
perjuicios que implique el desconocimiento de dicha renuncia.

Lo anterior no excluye la posibilidad de que, en cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes, se deba dar fraslado del Acuerdo a las
autoridades competentes de aquellos hechos o conductas objeto del
acuerdo, cuya investigacion y sancion sea de competencia de estas.20

En constancia de lo expresado en el presente documento, se firma en dos
ejemplares a los veinticuatro (24) dias del mes de agosto de 2023.

Por el Area de Seguimiento,

—

Camilo Enrique Ortegén Ortiz
Jefe del Area de Seguimiento (E)
C.C.79.939.959

Por Reyca

a) Aot Gaon,
agali Ovallos Gaona

Representante Legal Suplente
C.C. 37.750.835.

20 Reglamento Arliculo 2.5.2.3.9.- “Renuncia a acciones posteriores. La suscripcién de un acuerdo de
terminacién anticipada pone fin al proceso disciplinario respecto de los hechos objeto de aquel.

Una vez firmado el acuerdo por el Jefe del Area de Seguimiento y el investigado, estos renuncian reciproca e
irevocablemente a iniciar posteriormente cualquier otra actuacién judicial o administrativa relacionada con
los hechos objeto del acuerdo y, en caso de hacerlo, la otra parte podrd presentar dicho acuerdo como
prueba de la existencia de una transaccidn previa y exigir la indemnizacion de perjuicios que implique el
desconocimiento de dicha renuncia.

Lo anterior no excluye la posibilidad que, en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, se deba dar
traslado a las autoridades competentes de aquellos hechos o conductas objeto del acuerdo, cuya
investigacion y sancién sea de competencia de estas.”
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