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Acuerdo de Terminacién Anticipada No. 34 del 25 de septiembre de 2025, celebrado
entre Comfinagro S.A. y la Jefe del Area de Seguimiento de la Bolsa Mercantil de
Colombia

Entre nosotros, Maria Victoria Moreno Jaramillo, identificada como aparece al pie de su
correspondiente firma, Representante Legal' y Jefe del Area de Seguimiento (en
adelante la “Jefe del Area” o “Jefatura”) de la Bolsa Mercantil de Colombia (en
adelante la “Bolsa” o “BMC"), en desarrollo de las facultades previstas en el articulo
2.5.2.3.1.2 del Reglamento de Funcionamiento y Operacion de la BMC (en adelante el
“Reglamento”), por una parte, y, por la ofra, Oscar Chdvez Rueda, Representante Legal
de Comisionistas Financieros Agropecuarios S.A. (en adelante, “Comfinagro”, la
“Sociedad Comisionista” o la “Sociedad”), hemos convenido celebrar el presente
Acuerdo de Terminacion Anficipada (en adelante el “ATA" o el “Acuerdo”), el cual se

rige por lo dispuesto en el citado articulo 2.5.2.3.1. y siguientes del Reglamento, previas
las siguientes consideraciones:

1. Antecedentes

Comfinagro, a través de comunicacion del 5 de agosto de 2025, solicitd ante la

Secretaria de la Camara Disciplinaria® negociar un Acuerdo de Terminacion Anticipada,
en los siguientes términos:

“(...) por medio del presente me permito presentar ante esta Secretaria, con base en el
articulo 2.5.2.3.1. y ss. del Reglamento de Funcionamiento y Operacién de la Bolsa,
solicitud formal de terminacién anticipada del proceso referido. (...)".

1 Facultades como Representante Legal publicadas en la pagina web de la Superintendencia Financiera de Colombia:
“De acuerdo con el literal i, del numeral 1 del arficulo 41 de los Estatutos Sociales, el funcionario fue designado por la
Junta Directiva con facultades de representacion legal para unica y exclusivamente las actividades que fengan relacion
con las funciones propias de su cargo segun lo establecido en el Reglamento de Funcionamiento y Operacion de la
Bolsa Mercantil. Las facultades de representacién del Representante legal para actuar en calidad de Jefe del Area de
Seguimiento de la BMC se limitan a la ejecucion de dicho encargo (...)."
https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/simev/registro-nacional-de-valores-y-emisoresrnve- 80102.

2 Reglamento, articulo 2.5.2.3.1.- “Naturaleza del acuerdo de terminacion anticipada. El acuerdo de terminacién
anficipada (ATA) es un mecanismo que permite ponerle fin anficipadamente al proceso disciplinario, sin necesidad de
surfir las etapas previstas en el Reglamento para su decision. El acuerdo de terminacion anticipada implica que enire el
investigado y el Jefe del Area de Seguimiento haya consenso en relacién con la sancién a imponer, por los hechos e
infracciones investigados. El acuerdo de terminacion anticipada, para fodos los efectos legales y reglamentarios, fiene la
naturaleza juridica de una transaccioén, en los términos y con los efectos previstos por el arficulo 2649 (sic) y siguientes del
Cadigo Civil, y no se considera una instancia del proceso disciplinario. Las sanciones que se establezcan en desarrollo de
un acuerdo de terminacion anticipada fienen el caracter de sancion disciplinaria. (...)".

3 Comunicacion dirigida a la Secretaria de la Camara Disciplinaria, doctora | . con <! asunto: “Solicifud
de Acuerdo de Terminacién Anticipada -ATA- Expediente 256", de la cual se dio traslado a la jefe del Area de Seguimiento
el 24 de junio de 2025, por parte de la Secretaria de la Camara Disciplinaria.
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La anterior, encontrandose dentro del término establecido por el articulo 2.5.2.3.2.4 del
Reglamento, segun correo electronico del 6 de agosto de 2025, enviado por la

Secretaria de la Camara Disciplinaria, doctora | C '© Jcfe del

Area de Seguimiento, en el que sefalo:

“Para lo de su competencia y de conformidad con lo establecido por el articulo 2.5.2.3.5. del
Reglamento de Funcionamiento y Operacién de la Bolsa, le remito la solicitud de acuerdo de
terminacion_anticipada respecto del plieqo de carqgos ASl 258 (248 CD) adjunta, que fue
presentada por el representante legal de Comfinagro S.A., dentro del término previsto para
la presentacion de los descargos.” (Subrayado fuera de texto)

2. Hechos e infracciones objeto del presente Acuerdo de Terminacion Anticipada

Los hechos en los cuales se fundamentan las infracciones objeto de este ATA se
circunscriben a los siguientes:

2.1. Incumplimiento por parte de Comfinagro al deber de lealtad, por suministrar
informacion inexacta dentro del procedimiento de verificacion del cumplimiento
de las condiciones exigidas en la FIN, para la participacion en la Rueda de
Negociacion destinada a la adquisicion de productos para el abastecimiento de

las I < |as operaciones Nos. I Y B de! MCP

El 14 de julio de 2022 se celebraron las operaciones forward Nos. | I Y I
enfre la sociedad comisionista compradora Miguel Quijano y Cia. S.A., actuando por
cuenta de la NG /' 0 sociedad comisionista
vendedora Comfinagro, por cuenta del comitente vendedor |GGG
para la adquisicion de los subyacentes “"CHOCOLATE EN POLVO CON AZUCAR -7619-
CHOCOLATE EN POLVO INSTANTANEO — LOTE- EMPACADO (A) -PROCESADO" - Lote No. 4, y
“MODIFICADOR EN POLVO PARA LECHE POR LOTE - SC - UNIDAD - Caja x 30 bolsas x 200 grs —
PROCESADO” - Lote No. 15.

En relacion con las citadas dos operaciones, el 25 de julio de 2022, la Bolsa declard su

anulacion mediante las comunicaciones Nos. | Y . <

concluirque "(...) la sociedad comisionista vendedora, no acredité en debida forma la totalidad
de condiciones de parficipacion establecidas en la Ficha Técnica de Negociacion. (...)."

A partir de alli, el Area realizé un andlisis de los documentos exigidos en la FIN,
observando en relacion con las condiciones juridicas previas, el siguiente requisito:

“Reglamento, articulo 2.5.2.3.2.- “Oportunidad de solicitar un acuerdo de terminacion anticipada. El investigado o su
apoderado podran solicitar la terminacion anticipada del proceso disciplinario anfes de que venza el término concedido
al investigado para dar respuesta al pliego de cargos. |...)."
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“(...)

5. Certificado de pagos a la Seguridad Social, aportes Parafiscales

El Comitente Vendedor deberd haber pagado los aportes a Seguridad Social (salud,
pension ARL), aportes Parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion), para lo cual
allegara certificacion expedida por el revisor fiscal cuando cuente con esta figura segin
el fipo societario, o por el representante legal, en el cual se sefiale que la sociedad ha
cumplido en los Ultimos seis (6) meses con las obligaciones sobre el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social (Salud, Pensiones, Riesgos laborales), aportes parafiscales
(ICBF, SENA, y Cajas de Compensacion Familiar), de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

En caso de que seq el revisor fiscal quien firme esta cerfificacion, deberd aportar una
fotocopia de la tarjeta profesional y el Cerfificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia no_superior a noventa
(90) dias anteriores a la fecha de enifrega de la documentacién” (Destacado fuera de
texto original).

Con la finalidad de acreditar este requisito, el 7 de julio de 2022 Comfinagro, a través de
la plataforma Businness Process Management - BPM de la BMC, presento el Certificado
de pago de obligaciones a la seguridad social y aportes parafiscales, suscrito por el
revisor fiscal del comitente vendedor, el senor | Vo con el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido el 4 de junio de 2021 por la Junta
Central de Contadores, con una vigencia de 3 meses a partir de la fecha de su
expedicion.

Como se advierte de lo anterior, feniendo en cuenta que el certificado aportado por
Comfinagro habia expirado el 4 de septiembre de 2021, y el requisito de la FIN exigia
que dicho certificado no podia tener una vigencia superior a noventa (?0) dias anteriores
a la fecha de enfrega de la documentacion, es claro que Comfinagro no verifico, ni
acredito, dicha condicion de participacion.

Adicionalmente, dentro del material probatorio recaudado se evidencio que el anexo
40: “Manifestacion de Interés para Participar en Rueda de Negociacién”, suscrito por el
Representante Legal de Comfinagro, que fue radicado ante la BMC el 7 de julio de 2022,
incluye una mencion clara en el sentido que, “una vez hecha la revisibn documental del
caso la Sociedad Comisionista miembro que represento ha verificado que el cliente mencionado
cumple con las Condiciones de Participacién en la Rueda de Negociacion que han sido
establecidas en la Ficha Técnica de Negociacién correspondiente, asi como que estd en la
capacidad de enfregar los bienes, productos y/o servicios en los términos establecidos en la
citada Ficha." (Resaltado fuera de texto original)
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De esta manera, adecuados los hechos precedentes en las normas del Reglamento que
son aplicables al caso, se evidencia el desconocimiento de los arficulos 3.6.1.3. del
Reglamento y 3.1.2.5.6.3. de la Circular Unica de la Bolsa por parte de Comfinagro, en
cuanto a la obligacion de verificar y cerfificar las condiciones de participacion que se
exigen en la Ficha Técnica de Negociacion en relacion con su comitente.

Ahora bien, no cumplir el deber de verificar y certificar el cumplimiento de las
condiciones de participacion produjo, como consecuencia, el suministro de informacion
inexacta a la BMC, con lo cual se desconoce el deber de lealtad que, como principio
orientador, deben atender las sociedades comisionistas.

Con ello, por haber enfregado informacion inexacta a la BMC dentro del proceso de
verificacion y certificacion de las condiciones de participacion exigidas en la FIN
definida para abastecer a las | 3 '© cval generd la anulacion de las
operaciones de MCP Nos. I Y Comfinagro desconocio las normas que
se relacionan a continuacion.

2.1.1. Disposiciones normativas infringidas

Conforme con los hechos descritos en el numeral 2.1. de este documento, Comfinagro
vulnero las siguientes normas:

v Articulo 3.6.1.3. del Reglamento, vigente para el momento de los hechos.s

“Paradmetros objefivos de participacién de las sociedades comisionistas miembros y sus
clientes. Podran participar en el MCP las sociedades comisionistas miembros y sus clientes
que cumplan con lo dispuesto en el presente Titulo y en particular con lo siguiente: |...)

3. Tratdndose de sociedades comisionistas miembros que pretendan actfuar como
vendedoras: (...)

3.3. Verificary certificar el cumplimiento de las Condiciones de Participacion en la Rueda
de Negociacion que se exijan en la Ficha Técnica de Negociacion en relacion con
su cliente. (...)." (Subrayado fuera de texto).

v Articulo 3.6.2.4.4. del Reglamento, vigente para el momento de los hechos.s

“Revision y verificacién de las Condiciones de Participacion en la Rueda de Negociacidn.
(...)

Es_responsabilidad exclusiva _de las sociedades comisionistas miembros, verificar con
anterioridad a la Rueda de Negociacion el completo y debido cumplimiento _de las

Condiciones de Participacion en la Rueda de Negociacion, exigidas en la Ficha Técnica

s El articulo 3.6.1.3. del Reglamento fue modificado mediante la Resolucion No. 0687 del 27 de marzo de 2024.
¢ El arficulo 3.6.2.4.4. del Reglamento fue modificado mediante Resolucion No. 0687 del 27 de marzo de 2024.
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de Negociacion respecto de aquellas como de los clientes por cuenta de quienes actuan,
situacion que deberdn certificar ante la Bolsa. (...)." (Subrayado fuera de texto).

Articulo 3.1.2.5.6.3. de la Circular Unica de Bolsa.

“Verificacion de la debida acreditacion del cumplimiento de las Condiciones de
Participacion en la Rueda de Negociacion. |...)

Pardgrafo segundo. Es responsabilidad de las sociedades comisionistas miembros verificar
el completo y debido cumplimiento de las Condiciones de Participacion en la Rueda de
Negociacidn, exigidas en la Ficha Técnica de Negociacion respecto de aquellas como de
los clientes por cuenta de quienes actuan, lo cual deberdan hacer constar ala Bolsa a traves
de certificacion suscrita por ambos, aplicando para el efecto las politicas y procedimientos
infernos que expidan con la aprobacién de su Junta Directiva, de acuerdo con lo
establecido en el Pardagrafo Tercero del arficulo 3.6.2.4.4. del Reglamento, asi como en el
numeral 12 del articulo 5.1.1.1 de la presente Circular (...)." (Subrayado fuera de texto
original)

Articulo 5.1.3.4. del Reglamento.

“Lealtad. Las sociedades comisionistas miembros de la Bolsa y las personas naturales
vinculadas a éstas deben actuar con lealtad, entendida como la obligacién que fienen los
agentes de obrar simultdneamente de manera integra, franca, fiel y objetiva, con relaciéon
a todas las personas que intervienen de cualquier manera en el mercado. En desarrollo del
principio de lealtad las sociedades comisionistas miembros de la Bolsa y las personas
naturales vinculadas a éstas deberdn, enfre otras conductas: |...)

3. Abstenerse de dar informacién ficticia, incompleta o inexacta. (...)." (Subrayado
fuera de texto)

Articulos 2.11.1.8.1., numeral 11, del Decreto 2555 de 2010 y 1.6.5.1., numerales 1y 2, del
Reglamento, en concordancia con los articulos 3.6.1.3. y 3.6.2.4.4. del Reglamento y
3.1.2.5.6.3. de la Circular Unica de Bolsa.

Articulo 2.11.1.8.1. del Decreto 2555 de 2010.

"Obligaciones generales de los miembros. Los miembros de las bolsas de bienes y productos
agropecuarios, agroindustfriales o de otros commodities, estardn sujetos a las siguientes
obligaciones: (...

11. Cumplir estrictamente todas las obligaciones que coniraigan con la bolsa de la que
sean miembros o _con los demds agentes del mercado, vy en especial con Ias

operaciones que celebre por conducto de la bolsa respectiva (...)." (Subrayado
fuera de texto original)

Articulo 1.6.5.1., numerales 1, y 2, del Reglamento, vigente al momento de los hechos.

“Obligaciones de los miembros. Son obligaciones de las sociedades comisionistas miembros
las siguientes: |...)
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1. Cumplir estrictamente las obligaciones de cualquier género que coniraigan con la
Bolsa y con quienes utilizan sus mecanismos de negociacion;

2. Cumplir permanentemente y en su integridad la Ley, los estatutos y Reglamentos de la
Bolsa y las determinaciones de sus dreas u organos de direccion, administracion,

operacion, supervision, disciplina y de solucién de conflictos, sin que sirva de excusa o
defensa la ignorancia de dichas normas, acuerdos, laudos, etc.;” (Subrayado fuera
de texto original)

3. Criterios para la graduacién de las sanciones

En la determinacion de las sanciones el Area ha tomado en consideracion los criterios
que para su graduacion establecen los articulos 2.4.2.3.7 y 2.5.2.3.2.8 del Reglamento y el
articulo 2.2.1.1.2 de la Circular Unica de Bolsa.

3.1. Incumplimiento por parte de Comfinagro al deber de lealtad, por suministrar
informacion inexacta dentro del procedimiento de verificacion del cumplimiento
de las condiciones exigidas en la FIN, para la participacion en la Rueda de
Negociacion destinada a la adquisicion de productos para el abastecimiento de

las I < |as operaciones Nos. I Y B de! MCP

En primer lugar, se debe tener en cuenta que el incumplimiento referido es una
conducta gravelo,

En segundo lugar, y una vez analizados los criterios de graduacion previstos en las citadas
normas, el Area ha tomado en consideracion el siguiente:

La inobservancia de las normas relacionadas en el numeral 2.1.1. de este Acuerdo de
Terminacion Anticipada puso en peligro la confianza del publico en los mercados

7 Reglamento, articulo 2.4.2.3.- “Criterios para la graduacion de las sanciones. Los siguientes criterios, en cuanto resulten
aplicables, seran considerados a efectos de agravar o atenuar las sanciones a imponer: (...)."

& Reglamento, articulo 2.5.2.3.2.- “Oportunidad de solicitar un acuerdo de terminacion anticipada. (...) En la celebracion

de los acuerdos de terminacion anticipada se deberdn atender los criterios de graduacion de las sanciones previstos en

el presente Reglamento y los que en desarrollo del mismo se establezcan, asi como los pronunciamientos de la Camara

Disciplinaria respecto de hechos similares, los antecedentes del investigado y la colaboracion por parte de este para la

terminacion anficipada del proceso, la cual se tendra en cuenta como atenuante de la sancién que podria comresponder

por los hechos e infracciones investigadas. Paragrafo. - La reincidencia en la realizacion de una conducta no podra ser

objeto de un nuevo acuerdo de terminacion anticipada.”

9 Circular Unica de Bolsa, articulo 2.2.1.1.- “Criterios adicionales para la graduacion de las sanciones. En desarrollo de lo

dispuesto en elnumeral 11y en el paragrafo segundo del articulo 2.4.2.3. del Reglamento, a efectos de agravar o atenuar

las sanciones a imponer, en cuanfo resulten aplicables, seran considerados los criterios establecidos a continuacion,

definidos por la Sala Plena de la Camara Disciplinaria, en adicion a los consagrados en el citado articulo del Reglamento.

En este senfido, los agravantes y afenuantes establecidos en el presente articulo constifuyen criterios adicionales a los

previstos en el arficulo 2.4.2.3. del Reglamento. (...)".

10 Politica Disciplinaria vigente para la época de los hechos, numeral 4.2. “Conductas Graves. (...) 4.2.18. Brindar
informacién inexacta o incompleta, y, por consiguiente, faltar a los deberes de lealtad, integridad, confianza y
profesionalismo para con el mercado y para con los clientes.” Es de advertir que la nueva Politica Disciplinaria de la
Camara Disciplinaria de la BMC, que fue adoptada con posterioridad a la fecha de los hechos (Instructivo Operativo —
publicado mediante el Boletin Normativo No. 2025-10 del 30 de julio de 2025), mantuvo esta conducta como grave.
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administrados por la Bolsa, especialmente en lo que se refiere al comitente comprador,
quien espera que los parficipantes cumplan las obligaciones que contempla la
normativa en relacion con las negociaciones que se vayan a celebrar y se celebren en
los escenarios de negociacion de la BMC, fundamentalmente, en el presente caso, la
obligacion de verificar y certificar las Condiciones de Participacion exigidas en la FNT
para intervenir en la Rueda de Negociacion del MCP, obligacion de gran importancia,
en cuanto sirve al proposito de determinar la aptitud del proponente para habilitarse y
participar en un determinado proceso dentro de este escenario.

De manera que incumplir la obligacion de verificar la acreditacion de las condiciones
de participacion dispuestas por la respectiva entidad estatal en la FIN, para el caso las

requeridas por lo I CrC su abastecimiento, en
las operaciones Nos. I Y Y. ! rropio tiempo, certificar que el cliente
inferesado en vender si las cumple, a mas de constituir una violacion de las normas

invocadas en el numeral 2.1.1. de este Acuerdo de Terminacion Anficipada, lo que
amerita la imposicion de una sancion, ciertamente pone en peligro la confianza del
publico en el MCP, publico del cual, desde luego, forman parte la propia entidad estatal
y los demas colegas comisionistas del mercado, todos los cuales confian en la seriedad,
profesionalidad, palabra y comportamiento preciso de quienes actuan en mercados
que por ser publicos gozan de un especial reconocimiento, por sus cualidades.

De ofra parte, no se observaron atenuantes. No obstante, el Area valord el
reconocimiento y aceptacion de la comision de la infraccion por parte de la
investigada, lo cual se fuvo en cuenta en la tasacion del monto de la sancion, en el
senfido de disminuirla.

Lo anterior, aunado a los pronunciamientos de la Camara Disciplinaria respecto de
hechos similares.

4. Sancion

Con el proposito de terminar el proceso disciplinario por los hechos enunciados en el
numeral 2.1. de este Acuerdo de Terminacion Anficipada, relacionados en el Pliego de
Cargos del Expediente No. 254 del 4 de julio de 2025, particularmente en el numeral 2.1.,
el doctor Oscar Chavez Rueda, en su calidad del Representante Legal de Comfinagro,
y la Jefe del Area de Seguimiento acordaron, de conformidad con las consideraciones
anteriormente senaladas, la imposicion de una sancion'' de MULTA de CUATRO PUNTO
CINCO (4.5) SMMLV.

11 Reglamento, articulo 2.4.2.1.- “Sanciones. Las sanciones que se pueden imponer a las personas sujetas al régimen de
auforregulacion son las siguientes: (...) 2. Multas hasta por el monfo que establece el presenfe Reglamento. (...)."”
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Para todos los efectos legales, se entiende que este Acuerdo de Terminacion Anficipada
queda en firme a partir del dia habil siguiente a la fecha de su suscripcion, segun el
arficulo 2.5.2.3.7.12 del Reglamento.

Es del caso senalar que, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo primero del
arficulo 2.4.2.4.13 del Reglamento, Comfinagro deberd pagar la multa impuesta, a mas
tardar, denfro de los cinco (5) dias habiles siguientes al dia en que quede en firme el
presente ATA, a nombre de BMC Bolsa Mercantil de Colombia S.A., cuenta de ahorros
No.080-14726-7 del Banco de Bogotd, mediante transferencia electronica, consignacion
en efectivo o cheque de gerencia, pago que deberda acreditarse ante la Direccion de
Tesoreria de la BMC, el mismo dia en que se produzca.

No sobra advertir que elincumplimiento de estas obligaciones, en el término establecido,
dard lugar al pago de intereses moratorios, los cuales se liquidaran a la fasa maxima de
inferés permitida en las normas, en los términos del citado articulo 2.4.2.4.4 del
Reglamento.

Adicionalmente, el incumplimiento en el pago de una multa por parte de la Sociedad
Comisionista dard lugar a la suspension del servicio de acceso a los sistemas de la Bolsa,
en los términos del articulo 2.4.2.4.'5 del Reglamento, mencionado con anterioridad.

5. Efectos juridicos del Acuerdo de Terminacion Anticipada

5.1. H Acuverdo de Terminacion Anficipada, para todos los efectos legales y
reglamentarios, tiene la naturaleza juridica de una fransaccion, en los términos y
con los efectos previstos por el articulo 2469 y siguientes del Codigo Civil, y no se
considera una instancia del proceso disciplinario.

5.2. Con la aprobacion y suscripcion del presente ATA se declara formal e
integralmente terminado el proceso disciplinario en contra de Comfinagro,

12 Reglamento, articulo 2.5.2.3.7.- “Firmeza de la sancion. La sancion impuesta mediante un acuerdo de terminacion
anficipada quedara en firme a partir del dia habil siguiente a la fecha en que se suscriba el acuerdo y se hara efectiva
en los terminos establecidos en el presente Reglamento.”

13 Reglamento, articulo 2.4.2.4.- “Multas. (...) Pardgrafo primero. - Las multas impuestas a las personas juridicas deberdn
pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al dia en que quede en firme la respectiva decision. Las impuestas
a las personas naturales deberan pagarse dentro los quince (15) dias habiles siguientes, contados desde la fecha
indicada.”

14 Reglamento, articulo 2.4.2.4. “Muiltas (...) Pardgrafo segundo. - Sin perjuicio de lo anterior, el incumplimiento en el pago
de una multa darad lugar al pago de intereses moratorios, los cuales se liquidaran a la maxima tasa permitida en las normas
mercantiles.”

15 Reglamento, articulo 2.4.2.4.- “Multas. (...) El incumplimiento en el pago de una multa por parte de la sociedad
comisionista miembro dard lugar a la suspension del servicio de acceso a los sistemas de la Bolsa. (...). Estas medidas
operaran de forma automatica, no tendran el caracter de sancioén y, por lo tanfo, no requieren de pronunciamiento
alguno por parte de la Camara Disciplinaria. En ambos casos, la suspension operara desde el dia siguiente a aquel fijado
como fecha limite para el pago de la multa y hasta el dia habil siguiente en que se pague el monfo adeudado y se
acredite tal circunstancia ante la Bolsa.”
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respecto de la conducta relacionada en el presente documento, analizada en el
Pliego de Cargos, Expediente No. 254 del 4 de julio de 2025, bajo el numeral 2.1.

5.3. Para todos los efectos legales y reglamentarios, la sancion establecida en este
ATA, que cobija la responsabilidad disciplinaria de Comfinagro derivada de los
hechos relacionados en precedencia, fiene el caracter de sancion disciplinaria.

5.4. Lareincidencia en la realizacion de las conductas sehaladas no podrd ser objeto
de un nuevo Acuerdo de Terminacion Anficipadals.

5.5. Las Partes renuncian reciproca e irrevocablemente a iniciar posteriormente
cualquier actuacion judicial o administrativa relacionada con los hechos objeto
del presente Acuerdo. En caso de hacerlo, autorizan a la contfraparte para
presentar este documento como prueba de la existencia de una transaccion

previa, y exigir la indemnizacion de perjuicios que implique el desconocimiento
de su renuncia.

Lo anterior no excluye la posibilidad de que, en cumplimiento de las disposiciones legales
vigentes, se deba dar fraslado de lo acordado a las autoridades competentes, respecto
de los hechos o conductas objeto del presente acuerdo, cuya investigacion y sancion
sea de competencia de estas'’.

En constancia de lo acordado en el presente documento se firma en dos ejemplares del
mismo tenor, el dia veinticinco (25) del mes de septiembre de 2025.

Por el Area de Seguimiento, Por Comfinagro S.A.,

Maria Victoria Moreno Jaramillo Oscar Chdvez Rueda _\
Jefe del Area de Seguimiento Representante Legal
C.C. 35.463.655 C.C. 16.209.400
16 Reglamento, articulo 2.5.2.3.2.- “Oportunidad de solicitar un acuerdo de terminacion anticipada. (...) Pardgrafo. La

reincidencia en la realizacion de una conducta no podra ser objeto de un nuevo acuerdo de ferminacion anticipada.”
17 Reglamento, articulo 2.5.2.3.9.- “Renuncia a acciones posteriores. La suscripcion de un acuerdo de terminacion
anficipada pone fin al proceso disciplinario respecto de los hechos objefo de aquel.

Una vez firmado el acuerdo por el Jefe del Area de Seguimiento y el investigado, esfos renuncian reciproca e
irevocablemente a iniciar posteriormente cualquier ofra actuacion judicial o administrativa relacionada con los hechos
objeto del acuerdo y, en caso de hacerlo, la ofra parte podra presentar dicho acuerdo como prueba de la existencia
de una fransaccion previa y exigir la indemnizacion de perjuicios que implique el desconocimiento de dicha renuncia.
Lo anterior no excluye la posibilidad que, en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes, se deba dar fraslado a
las autoridades competentes de aquellos hechos o conductas objefo del acuerdo, cuya investigacion y sancion sea de
competencia de estas.”
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